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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Avenida Anchieta, n° 200 - Bairro Centro - CEP 13015-904 - Campinas - SP - www.campinas.sp.gov.br
Pago Municipal

PMC/PMC-SMDAS-GAB/PMC-SMDAS-DGSUAS/PMC-SMDAS-DGSUAS-CDGP/PMC-SMDAS-
DGSUAS-CDGP-01

TERMO DE FOMENTO

Campinas, 08 de setembro de 2025.
TERMO DE FOMENTO N° 133/2025

Processo SEI PMC.2025.00070237-51
Interessada: INSTITUTO HA ESPERANCA

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado, 0 MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.® 51.885.242/0001-40, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO,
representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Vandecleya Elvira do Carmo Silva
Moro, em razdo da delegagdo de competéncia atribuida pelo Art. 6° do Decreto Municipal n.® 23.207/2024 e de outro
0 a(o) INSTITUTO HA ESPERANCA doravante denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.2 25.099.266/0001-64, com sede na Rua
Francisco Teodoro, 138 - VI Industrial - 13035-430 - Campinas/SP, representada por sua Presidente Angela Knebel,
portadora do RG n.© 58.866.957-x e do CPF n.° 294.585.658-12 e seu tesoureiro Uevis Pessoa Rocha, portador do RG
n.% 38.542.539 e do CPF/MF n.0© 414.639.728-65, celebram com fundamento no Art. 29 da Lei Federal n.© 13.019/14,
alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15, Lei Municipal n® 16.681, de 27 de dezembro de 2024 que Dispde sobre o
Orcamento-Programa do Municipio de Campinas para o exercicio de 2025, Lei Municipal n.° 16.600/2024, que dispoe
sobre as Diretrizes Orcamentarias para o ano de 2025 e da outras providéncias, Decreto Municipal n.° 16.215/2008 e
Decreto Municipal n® 23.725 de 9 de janeiro de 2025, que fixa hormas para a execugao orgamentaria e financeira do
exercicio de 2025 e da outras providéncias, devendo as acoes serem executadas de acordo com o(s) Plano(s) de
Trabalho que faz(em) parte integrante e indissociavel do presente, bem como com as demais normas juridicas
pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, executara durante toda a vigéncia da parceria decorrente de Emenda
Individual Impositiva, o Projeto Oficinas Empreendedoras, visando montar 03 modalidades de oficinas
profissionalizantes, os recursos proverao a aquisicao dos equipamentos necessarios para possibilitar o oferecimento
das mesmas para a Comunidade. Entendemos que a partir da estruturacao com materiais e equipamentos adequados,
poderemos promover atividades praticas e educativas voltadas a capacitacdo técnica e profissional de individuos, com
foco em habilidades especificas que podem ser utilizadas para o ingresso no mercado de trabalho ou para o
empreendedorismo, nos moldes do(s)Plano(s) de Trabalho, destinado(s) ao atendimento de cidaddos em situagao de
vulnerabilidade social e aos servigos socioassistenciais executados no Municipio de Campinas, que foi devidamente
analisado(s) e aprovado(s), vinculando-se integralmente aos termos do mesmo.

SEGUNDA — DOS REPASSES
2.1. O Municipio repassara a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 392.000,00 (trezentos e noventa
e dois mil reais), que devera ser aplicado integral e exclusivamente na execugao das agbes previstas na clausula

PRIMEIRA, na forma a seguir disposta:

2.2 A primeira parcela sera paga em até 10 (dez) dias a contar da publicacdo do extrato deste ajuste no Diario Oficial
do Municipio e a segunda no 5° (quinto) dia Util do més de dezembro.

2.3 O(s) valor(es) repassado(s) sao oriundos da(s) fonte(s) de recurso(s) municipal(is) na forma da(s) reserva(s)
orgamentaria(s) constante(s) do processo SEI n® PMC.2025.00070237-51.

TERCEIRA — DA VIGENCIA
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3.1. O presente termo vigorara a partir da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Municipio até 31 de marco de
2026.

3.2. O presente termo podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sancoes e
delimitagGes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia.

QUARTA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. S30 obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1 Monitorar e avaliar, através do 6rgao técnico da administracdo publica, a execucdo das acoes do(s) plano(s) de
trabalho aprovado(s), incluindo suas metas e equipe, por meio de:

4.1.1.1 analise de dados, coletados por meio de instrumentos especificos, da execucao das agoes desenvolvidas;
4.1.1.2. a apresentacdo das listas de presenca referentes as atividades propostas e desenvolvidas;

4.1.1.3. registro fotografico das atividades e participantes, respeitado o direito de preservacao da imagem de criancas
e adolescentes;

4.1.1.4 quando for o caso, registro fotografico dos bens permanentes adquiridos, juntamente com a apresentacao da
documentagao de aquisigao.

4.1.2 Sem prejuizo do monitoramento e avaliacao discriminados no item antecedente, a execucao da parceria podera
ser acompanhada e fiscalizada pelo Sistema de Controle Interno do Municipio, previsto na Lei Complementar Municipal
n° 202 de 25 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal n© 20.121 de 20 de dezembro de 2018, pelos
conselhos de politicas publicas das areas relacionadas ao objeto contido no termo de fomento, bem como também
estara sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislagao.

4.1.3 Analisar, através da Coordenadoria Departamental de Gestao de Convénios e Prestacao de Contas (CDGCPC) da
SMDAS, a prestacdo de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nos moldes previstos na Lei Federal
n°13.019/2014 e demais alteragdes, nas Instrugdes n® 01/2024 do TCE-SP e comunicados, Resolugao SMCAIS n©
01/2016, bem como as demais condicdes expressas no Oficio GS-SMDAS n° 202/2025.

4.1.4 Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho podendo valer-se
do apoio técnico de terceiros e delegar competéncia.

4.1.5 Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacao das agGes objeto do presente Termo de Fomento,
submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.0
13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da prestacdo de contas
devida pela organizagao da sociedade civil.

4.1.6 Através do gestor contratual:

4.1.6.1 acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

4.1.6.2 informar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.6.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracao o contetido
do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula
antecedente;

4.1.6.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;
4.1.6.5 em caso de descumprimento de notificagbes e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestagdo de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias visando a apuragdo e
eventual imposicdo das penalidades previstas na clausula SETIMA deste Termo de Fomento, garantida a ampla defesa
e o contraditdrio.

4.1.7 Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho,
até 180 (cento e oitenta) dias apds o seu encerramento e os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Fomento.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1 Com relacdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agdes de acordo com a natureza do objeto da emenda, conforme indicacao do parlamentar, na forma
prevista no(s) Plano(s) de Trabalho aprovado(s) e em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, disponibilizando
o atendimento aos uguérios finais;

b) prestar ao MUNICIPIO, através do 6rgdo de monitoramento e avaliagdo da Administragdo Publica, todas as
informag0es e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao
objeto do presente;

C) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragao Publica, quaisquer adequacdes apontadas no processo de
monitoramento e avaliagao;

d) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da SMDAS, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatorios
mensais e anual do Projeto executado;

€) comunicar por escrito e imediatamente no processo oriundo do repasse, todo fato relevante, bem como eventuais
alteracOes estatutarias e constituicao da diretoria;
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f) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigGes iniciais de autorizagdo, em especial a inscricdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho dos Direitos da Crianca e Adolescente se for o caso, bem como
sua regularidade fiscal.

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas acoes a serem executadas:

a) as contratacbes de bens e servicos, pela organizagdo da sociedade civil, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos
recursos e da busca permanente de qualidade, bem como a perfeita contabilizacdo da despesa;

b) aplicar integralmente o valor recebido nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no atendimento do
objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsao de receitas e
despesas (plano(s) de aplicacdao dos recursos) e cronograma(s) de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com o recurso transferido, apos a publicacdo do extrato do Termo de Fomento e
dentro da vigéncia do mesmo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletronica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgao publico celebrante a que se referem, mantendo-
0S Na posse para eventuais fiscalizagbes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econ6mica Federal, especifica para a movimentacdo dos
recursos oriundos deste Termo de Fomento, informando a SMDAS o nimero;

e) realizar toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para pagamento de
despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegoes previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n°
13.019/2014, com alteracdes incluidas pela Lei n® 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisGes referentes aos recursos repassados a titulo desta parceria, sugerindo-se cadernetas de
poupanca, fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operacoes de mercado aberto lastreados em titulos da
divida publica, sendo que a conta de aplicacdo financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, nao
podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) nao repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia Social, bem como
a qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao desembolso
das despesas por meio do lancamento em ordem cronoldgica e da digitalizacdo dos documentos comprobatdrios das
despesas através do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas — PDC, obedecendo as disposicdes da Resolucao
SMCAIS n° 01/2016;

i) apresentar, em conjunto com as prestacoes de contas previstas na alinea “i”, extrato bancario da conta corrente
especifica, bem como das aplica¢Ges financeiras realizadas, acompanhado de demonstrativo dos valores aplicados a
titulo de provisao, certidoes comprobatorias de sua regularidade fiscal, Registro Cadastral — CRC e outros que vierem a
ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestacoes de contas mensais, a folha de pagamento analitica do
periodo, bem como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ou
do 6rgao de controle do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo eletronico da
parceria, no Sistema Eletronico de Informages - SEI;

k) apresentar as prestacoes de contas anuais, até 31 de marco do exercicio subsequente ao do recebimento dos
recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema Eletronico de InformagGes - SEI, obedecendo as
regras de transparéncia;

I) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos
de aplicacoes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia,
rescisao ou extingao do Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolucao nos moldes da prestacdo de contas no
Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagdo da sociedade civil, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagao de contas, durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao das mesmas.

4.2.3. Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio
e de pessoal.

4.2.4. Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto neste Termo de
Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica sua inadimpléncia em
relagdo ao referido pagamento, os 0nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a
sua execucao.

4.2.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.2.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do Sistema de Controle Interno da Administracao
Publica Municipal e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas ao Termo de Fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

4.2.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a
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vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
0 segundo grau;

4.2.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgacao pela via
eletronica de todas as informagGes sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.© 12.527/2011 e
dos artigos 204 e 206 das Instrucdes n.° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

5.1. Para os fins deste Termo de Fomento, consideram-se como bens remanescentes, 0os equipamentos e materiais de
natureza permanente necessarios a consecucao do objeto, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administracdao publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

5.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria deverdo ser objeto
de controle patrimonial, gravados com clausula de inalienabilidade.

5.3 N3o se submeterdo a doacdo prevista na clausula 5.2, por aplicacao analoga ao previsto no Decreto Municipal n.°
18.615 de 29 de dezembro de 2014, alterado pelo Decreto n.© 22.603 de 12 de janeiro de 2023 os equipamentos e
materiais permanentes que:

5.3.1 por sua natureza em uso normal perdem ou tem reduzidas as suas condi¢des de funcionamento, no prazo
maximo de dois anos;

5.3.2 cuja estrutura esteja sujeita a modificagao, por ser quebradigo ou deformavel, caracterizando-se pela
irrecuperabilidade ou perda de sua identidade;

5.3.3 que quando sujeito a modificagdes quimicas ou fisicas, em virtude dos fluidos ou do proprio uso excessivo, se
deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

5.3.4 destinados a incorporacao a outro bem, e que ndo podem ser retirados sem prejuizo das suas caracteristicas
principais;

5.3.5 adquiridos para fins de transformagao para integrar outro bem ou servir de parte deste;

5.3.6 adquiridos, que possuirem caracteristicas de material permanente, mas que apresentarem valor individual de até
400 UFIC - Unidade Fiscal de Campinas.

5.4 Apods a conclusdo ou extingdo desta parceria, 0s bens permanecerdo com a organizacdo da sociedade civil durante
todo o tempo que a mesma compor a rede socioassistencial do Municipio de Campinas.

5.5 Caso a organizacao da sociedade civil deixe de compor a rede socioassistencial do Municipio de Campinas, os bens
remanescentes deverdo ser doados ao Municipio e incorporados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, ressalvada a
possibilidade de serem doados, nos termos do artigo 36, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 13.019/2014, a critério da
administragdo publica, no prazo maximo de 60 (sessenta dias), a contar do encerramento das atividades.

5.6 No prazo previsto na subclausula 5.5 devera a organizacao da sociedade civil apresentar a documentacao
necessaria a doagdo e patrimonializacdo dos bens remanescentes, na forma do regulamento municipal, formalizando a
entrega dos mesmos, sob pena de indenizagao ao Municipio.

SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o MUNICIPIO, poderd,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades
pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;
IT - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

6.1.1 As situagGes previstas na clausula 6.1 devem ser comunicadas pelo(a) gestor(a) da parceria a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

SETIMA — DAS SANCOES

7.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho, com a Lei Federal n.° 13.019/2014 e da
legislacdo especifica, o MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as
seguintes sangoes:

7.1.1 adverténcia;
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7.1.2 suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos;

7.1.3 declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que
seja promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no item 7.1.2.

§ 1° As sang0es estabelecidas na subclausula 7.1 sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagao da penalidade.

§ 20 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagdo de
penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.

§ 39 A prescricdo sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.

OITAVA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

8.1 Cabe ao Municipio, através da SMDAS, gerenciar os riscos relativos ao tratamento de dados pessoais, visando
adequacdo dos mesmos a LGPD, na forma prevista pelo Decreto n.© 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que disp6s
sobre o Programa de Protegcao de Dados no Poder Executivo Municipal.

NONA - DO FORO

9.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Termo, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

9.2. E obrigatéria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n.2 13.019/2014, a prévia tentativa de solucio
administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administracdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, assinam o presente eletronicamente.
Campinas,

VANDECLEYA ELVIRA DO CARMO SILVA MORO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social

INSTITUTO HA ESPERANCA
Representante Legal: Angela Knebel
Cargo: Presidente

RG n.0 58.866.957-x

CPF n. ©294.585.658-12

Representante(s) legal(is): Uevis Pessoa Rocha
Cargo: Tesoureiro

RG n° 38.542.539

CPF n% 414.639.728-65
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